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MATERIA ECONOMIA AZIENDALE
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	


	
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	Anno 3°
	Normative e tecniche di redazione del sistema di bilancio in relazione 
alla forma giuridica e alla tipologia di azienda.
Principi di responsabilità sociale dell'impresa
Bilancio sociale e ambientale d'impresa
Fabbisogno finanziario nelle diverse forme giuridiche di impresa e gli strumenti finanziari
Le imprese bancarie
La funzione di marketing: marketing mix
La gestione delle risorse umane: mercato del lavoro, amministrazione del personale
La gestione dei beni strumentali
La gestione del magazzino e la valutazione delle scorte

	Redigere e commentare i documenti che compongono il sistema di bilancio.
Redigere la contabilità utilizzando programmi applicativi integrati
Descrivere il ruolo sociale dell'impresa e esaminare il bilancio sociale e ambientale
Individuare le possibili fonti di finanziamento in relazione alla forma giuridica di impresa
Correlare e comparare finanziamenti e investimenti.
Ricercare e descrivere le caratteristiche dei mercati di beni e servizi
Elaborare piani di marketing in relazione alle politiche di mercato aziendali
Individuare e analizzare sotto il profilo strategico, finanziario e economico
le operazioni delle aree gestionali.
Riconoscere soggetti, caratteristiche gestionali e regole dei mercati finanziari
Effettuare calcoli relativi alle operazioni finanziarie e bancarie

	Società di persone e di capitali
Bilanci aziendali
Rendicontazione socio-ambientale
La finanza aziendale e le decisioni finanziarie
Il mercato degli strumenti finanziari
Le imprese bancarie
La gestione delle vendite
La gestione delle risorse umane
La gestione dei beni strumentali
La gestione del magazzino


	
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	Anno 4°
	Norme e procedure di revisione e controllo dei bilanci
Analisi del bilancio per indici e per flussi
Normativa in materia di imposte sul reddito d'impresa
Strumenti e processo di pianificazione strategica e di controllo di gestione
Business plan
Politiche di mercato e piani di marketing aziendali
Rendicontazione ambientale e sociale
Prodotti finanziari e loro utilizzo strategico da parte dell'impresa
	Interpretare l'andamento della gestione aziendale attraverso l'analisi di bilancio per indici e per flussi e comparare i bilanci di aziende diverse
Riconoscere gli elementi positivi e le criticità nella relazione di revisione
Interpretare la normativa fiscale e predisporre la dichiarazione dei redditi di un'impresa
Delineare il processo di pianificazione, programmazione e controllo individuando gli strumenti e il loro utilizzo
Costruire il sistema di budget
Costruire il business plan e elaborare piani di marketing
Confrontare bilanci sociali e ambientali
Elaborare proposte in relazione a specifiche situazioni finanziarie
Lessico e fraseologia in lingua inglese

	Controllo e analisi di bilancio
Responsabilità sociale d'impresa
Fiscalità di impresa
Contabilità gestionale
Strategie, pianificazione e programmazione aziendale
Prodotti e servizi finanziari per le imprese


COMPETENZE:
· Sapere redigere il bilancio d’esercizio applicando la normativa civilistica.
· Individuare le caratteristiche e funzionamento del mercato del lavoro e della gestione delle risorse umane.
· Individuare ed analizzare le operazioni delle diverse aree di gestione: 

· La gestione delle vendite, La gestione delle risorse umane, La gestione del magazzino.

	· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari.


· Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali.
· Individuare e accedere alla normativa civilistica e fiscale con particolare riferimento alle attività aziendali. 

· Utilizzare i sistemi informativi aziendali per realizzare attività comunicative.
· Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, analizzandone i risultati e interpretare i sistemi aziendali nei loro modelli, processi e flussi informativi con riferimento alle differenti tipologie di imprese.

· Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato e utilizzare gli strumenti di comunicazione integrata d’impresa per realizzare attività comunicative.

· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità d’impresa e utilizzare i sistemi informativi aziendali per realizzare attività comunicative

· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose. Individuare e accedere alla normativa civilistica e fiscale.

