DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	X


Anno:3 – introduzione all’economia politica
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Concetti principali dell’economia politica
· Dimensioni micro e macro dell’economia
· Soggetti economici e relazioni economiche
· Il sistema economico
	· Definire l’economia politica
· Spiegare la differenza tra micro e macroeconomia
· Descrivere i principali strumenti di analisi dei fenomeni economici
· definire il sistema economico e distinguere gli elementi che lo caratterizzano
· distinguere tra flussi reali e flussi monetari di un sistema economico
· stabilire le relazioni economiche che intercorrono tra gli operatori economici

	· l’economia politica: oggetto, di studio, soggetti e attività economiche
· i problemi economici fondamentali
· sistemi economici e fattori del sistema economico
· economia politica e politica economica
· microeconomia e macroeconomia
· il metodo di studio dei fenomeni economici e i modelli economici 
· struttura dei sistemi economici: elementi, soggetti e relazioni
· il comportamento degli operatori economici famiglie, impresa, Stato, resto del mondo.

	COMPETENZE:
· Stabilire collegamenti tra le tradizioni culturali locali, nazionali ed internazionali, sia in una prospettiva interculturale sia ai fini della mobilità di studio e di lavoro 
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· individuare e utilizzare gli strumenti di comunicazione e di team working più appropriati per intervenire nei contesti organizzativi e professionali di riferimento 
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 – Storia economica
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Trasformazioni storiche dei sistemi economici e tendenze attuali
	· Tracciare le macrotrasformazioni dei sistemi economici nel tempo fino alle tendenze attuali 
· collegare i sistemi economici a determinate epoche storiche
· Saper identificare i nuclei fondamentali delle principali teorie economiche collegandole alle vicende storiche
· esporre i concetti appresi utilizzando una corretta terminologia economica

	· l’evoluzione dei sistemi economici
· la distinzione tradizionale dei sistemi economici (sistema capitalistico, collettivistico e ad economia mista)
· storia del pensiero economico: (il pensiero economico dall’antichità al medioevo, il mercantilismo, Smith e la scuola classica,la teoria marxiana del plusvalore, la teoria neoclassica, la teoria keynesiana,  la scuola monetarista e l’economia dell’offerta)
· L’economia capitalistica e i suoi sviluppi.
· New economy e old economy. 

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa






DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 – Sistema economico e territorio
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Funzionamento del sistema economico
· Sistema economico locale, nazionale e internazionale 
· I sistemi economici contemporanei
	· Riconoscere le diverse tipologie di sviluppo economico sul territorio
· Identificare e giustificare le scelte di localizzazione del sistema azienda
· Individuare e riconoscere le interdipendenze tra sistemi economici e le conseguenze che esse determinano in un dato contesto
· illustrare le caratteristiche della struttura produttiva locale e del territorio italiano
· illustrare le principali caratteristiche dei sistemi economici contemporanei.
· Reperire la documentazione relativa ad un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifiche esigenze  
	· Le interazioni tra impresa e ambiente: 
· i fattori ambientali che condizionano le scelte imprenditoriali
· la localizzazione delle imprese e relativi fattori
· salvaguardia delle risorse e tutela dell’ambiente: la responsabilità dell’impresa
· effetti sociali delle scelte di localizzazione
· il tessuto  produttivo italiano e locale, i distretti industriali 
· I sistemi economici contemporanei 

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa




DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI 
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 - Mercato: la domanda
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Forme di mercato e relative politiche di mercato 
	· Ricercare e descrivere le caratteristiche di elementi conoscitivi dei mercati di beni o servizi
· Individuare il comportamento dei consumatori e dei concorrenti in un dato contesto 
· individuare gli elementi essenziali del mercato
· definire la domanda individuale e collettiva 
· illustrare la legge della domanda
· identificare le variabili che influenzano la domanda
· definire il concetto di elasticità della domanda
· individuare l’elasticità della domanda di alcuni beni di uso comune
	· il mercato: definizione, funzione, classificazioni, elementi fondamentali
· il consumo: soggetti, oggetto
· i fattori che influenzano il consumo
· la domanda individuale e collettiva
· la domanda in funzione del prezzo;
· La domanda in funzione del reddito; le curve di Engel
· l’elasticità della domanda

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 - Mercato: la produzione,  l’offerta e l’equilibrio di mercato
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Forme di mercato e relative politiche di mercato 
	· Ricercare e descrivere le caratteristiche di elementi conoscitivi dei mercati di beni o servizi
· Individuare il comportamento dei consumatori e dei concorrenti in un dato contesto 
· illustrare il significato economico di produzione
· descrivere i settori produttivi
· descrivere i fattori produttivi
· confrontare i fattori produttivi fissi e i fattori produttivi variabili
· spiegare la differenza tra breve e lungo periodo
· rappresentare graficamente la funzione di produzione
· illustrare la differenza tra produzione e produttività
· mettere in relazione il prodotto medio con il prodotto marginale
· esporre la teoria dei costi di produzione
· distinguere i costi fissi e i costi variabili
· distinguere tra costo unitario, costo totale e costo marginale
· ricavare il costo medio 
· rappresentare graficamente sul sistema cartesiano l’andamento dei vari tipi di costo studiati
· spiegare il fenomeno delle economie di scala
· evidenziare il problema dei costi sociali
· definire il ricavo totale e il profitto
· determinare il profitto totale 
· Costruire graficamente il diagramma di redditività e spiegare il punto di pareggio
· spiegare il concetto di offerta individuale e di mercato
· illustrare la legge dell’offerta
· elencare le variabili che possono influenzare l’offerta
· individuare l’equilibrio di mercato
· spiegare il meccanismo che porta all’equilibrio di mercato e i fattori che ne determinano gli spostamenti
· spiegare il concetto dell’unicità del prezzo di equilibrio
	· L’imprenditore e il problema delle scelte dell’imprenditore: scelta della forma giuridica; scelte organizzative e di gestione;  impresa e ambiente, la localizzazione dell’impresa
· la responsabilità sociale dell’imprenditore
· la produzione
· la funzione della produzione e i suoi fattori
· prodotto medio e prodotto marginale
· i costi di produzione
· costo unitario,  medio e marginale
· le economie di scala 
· i ricavi
· il diagramma della redditività (break-even point)
· i costi sociali
· l’offerta e i suoi fattori
· la legge dell’offerta
· l’equilibrio di mercato nel breve e e nel lungo periodo
· gli spostamenti delle posizioni di equilibrio
  

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa



DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 – mercato: forme di mercato e politiche di mercato
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Forme di mercato e relative politiche di mercato
	· Ricercare e descrivere le caratteristiche di elementi conoscitivi dei mercati di beni o servizi
· Individuare il comportamento dei consumatori e dei concorrenti in un dato contesto
· elencare quali sono le diverse forme di mercato
· spiegare le caratteristiche fondamentali di ciascuna delle forme di mercato studiate
· spiegare i meccanismi di formazione del prezzo nelle diverse forme di mercato studiate
· individuare e spiegare le politiche di marketing praticate dalle imprese in ciascuna delle forme di mercato studiate
· commentare le politiche di marketing adottate da imprese reali, facendo riferimento al contesto in cui sono inserite e alla fase del ciclo di vita in cui si trovano
· comprendere i compiti dell’Autorità Garante della Concorrenza e del Mercato
· spiegare le fasi del ciclo di vita del prodotto
	· classificazione dei mercati secondo la forma
· la concorrenza perfetta: caratteristiche, formazione del prezzo e politiche
· il monopolio: caratteristiche, formazione del prezzo e politiche
· il monopolio bilaterale
· l’oligopolio: caratteristiche, formazione del prezzo e politiche
· la concorrenza monopolistica: caratteristiche, formazione del prezzo e politiche
· le politiche di mercato e il marketing
· il ciclo di vita del prodotto
· la concorrenza nell’UE
· natura e funzioni della Autorità Garante della Concorrenza e del Mercato

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 Il contesto economico internazionale: le relazioni economiche internazionali
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Le relazioni economiche internazionali
	· Ricercare e descrivere le caratteristiche di elementi conoscitivi dei mercati di beni o servizi
· Individuare le ragioni del commercio internazionale
· spiegare che cosa sono le politiche commerciali in generale
· descrivere le politiche protezioniste e i relativi strumenti
· Spiegare le caratteristiche, il fondamento  e i rischi delle politiche liberiste
· illustrare le caratteristiche del mercato globale e degli scambi internazionali
· illustrare gli effetti internazionali della globalizzazione
· spiegare in che cosa consiste:
·  l’internazionalizzazione delle imprese; 
· la differenza tra internazionalizzazione e delocalizzazione; 
· le modalità di internazionalizzazione
· Analizzare le problematiche connesse al processo di internazionalizzazione delle imprese di piccole  e grandi dimensioni 
· Individuare le modalità di entrata in un mercato estero in relazione alla specificità del contesto aziendale ed internazionale 
·  Illustrare caratteristiche, etica e cultura delle imprese che operano nei mercati internazionali
· Individuare e riconoscere le interdipendenze tra sistemi economici e le conseguenze che esse determinano in un dato contesto, con particolare riferimento alle strategie di localizzazione, delocalizzazione e globalizzazione
	· le caratteristiche del commercio internazionale
· le ragioni del commercio internazionale
· la politica commerciale
· la politica protezionista
· la politica liberista
· il commercio internazionale e la globalizzazione
· gli effetti internazionali della globalizzazione
· l’internazionalizzazione delle imprese


	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI (+ DIRITTO)
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 – il ruolo sociale dell’impresa (*)
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Ruolo dell'impresa etica nel sistema economico
· Principi di responsabilità sociale dell'impresa 
· Bilancio sociale e ambientale 
	· descrivere il ruolo sociale dell’impresa ed esaminare il bilancio sociale ed ambientale quale strumento di informazione e comunicazione verso la comunità  (relazioni internazionali + diritto)
· Analizzare la responsabilità sociale dell'impresa soprattutto riguardo all'utilizzo delle risorse umane e naturali e all'impatto dell'attività economica sul territorio
· analizzare il rapporto tra costi di produzione e  i costi sociali-ambientali di un’impresa
· illustrare le principali strategie adottate dalle istituzioni per incentivare la tutela aziendale dell’ambiente e per disincentivare le pratiche non virtuose
· spiegare il concetto di sviluppo sostenibile
· commentare il bilancio sociale e ambientale diffuso da imprese reali

	· l’impresa: un soggetto economico e un’istituzione sociale
· i costi sociali e ambientali della produzione: definizione e tipologia
· il rapporto tra costi di produzione e  i costi sociali-ambientali
· esternalità negative della produzione
· responsabilità dell’impresa colme istituzione sociale
· incentivi e disincentivi finalizzati alla tutela dell’ambiente
· obiettivi ecologici dell’impresa e sviluppo sostenibile
· il bilancio sociale: contenuto, funzioni

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa


(*) Questa tematica viene trattata trasversalmente nell’ambito di diversi moduli del programma. Nella presente scheda si riassumono le conoscenze, le abilità e i contenuti specifici già in parte inseriti nelle precedenti.


DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:3 – analisi di dati e informazioni economiche (*)
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Principali fonti di informazioni economiche, anche in lingua straniera
· Strumenti e modalità di rappresentazione e comunicazione delle informazioni economiche
· Strumenti e modalità di comunicazione dei fenomeni economico-finanziari in ambito aziendale
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate

	Si vedano i contenuti specifici delle altre schede

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa


(*) le conoscenze e le abilità indicate in questa scheda dovrebbero essere acquisite dagli studenti trattando le tematiche esposte nelle schede precedenti a cui si rimanda per quello che riguarda i contenuti specifici.


DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – le grandezze macroeconomiche: il reddito e il prodotto nazionale
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· il reddito nazionale
· il prodotto nazionale
· la distribuzione del reddito
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· spiegare la funzione e l’importanza della contabilità nazionale
· definire e distinguere il PIL e il reddito nazionale
· Confrontare il Pil monetario e reale
· individuare i limiti dell’indicatore”PIL”
· distinguere tra reddito nazionale potenziale ed effettivo
· descrivere la composizione del reddito nazionale
· spiegare la valenza informativa della distribuzione del reddito secondo i criteri studiati
· spiegare il rapporto tra salari e profitti
· analizzare e commentare i dati pubblicati dalle fonti ufficiali italiane ed europee  sulla distribuzione del reddito
· interpretare la curva di Lorenz e l’indice Gini 

	· La contabilità nazionale
· Il prodotto interno lordo
· Il reddito nazionale
· La distribuzione del reddito 
· La distribuzione funzionale del reddito e le tipologie di reddito (salari, profitti, rendite immobiliari e finanziarie) 
· La curva di Lorenz e l’indice Gini

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa




DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – l’equilibrio macroeconomico
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· equilibrio macroeconomico
· teoria keynesiana dell’equilibrio macroeconomico
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· collocare storicamente la Grande Depressione
· esporre i punti principali della teoria keynesiana
· individuare il rapporto tra reddito nazionale e domanda
· definire il consumo, gli investimenti, il risparmio e la spesa pubblica
· mettere in relazione consumo, risparmio e reddito
· definire e distinguere propensione media e propensione marginale al consumo e al risparmio
· descrivere i fattori che influenzano il consumo
· esporre la teoria keynesiana sul consumo
· descrivere la relazione tra investimenti ,aspettative di profitto e tasso d’interesse 
· individuare il ruolo degli investimenti come componente della domanda
· esporre l’azione espansiva del moltiplicatore keynesiano
· individuare gli effetti sul reddito nazionale di una variazione della domanda
· individuare il ruolo della spesa pubblica come componente della domanda
· definire il deficit spending
· commentare i dati statistici ufficiali sul consumo, sul risparmio, sugli investimenti italiani ed europei
	· La crisi del liberismo e la grande depressione
· la teoria keynesiana
· la domanda aggregata e la sua composizione
· il consumo
· il risparmio
· Gli investimenti
· il moltiplicatore
· la spesa pubblica

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI (+ DIRITTO)
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 –  la moneta e le politiche monetarie
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· la moneta
· le teorie monetarie
· le banche (ruolo funzioni, operazioni)
· il mercato monetario e finanziario 
· le politiche monetarie
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
· Soggetti, mercati, prodotti e organi del sistema finanziario
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· spiegare le funzioni della moneta
· distinguere i diversi valori della moneta
· spiegare la differenza tra moneta legale e moneta bancaria
· spiegare e confrontare le caratteristiche dei principali strumenti di pagamento
· esporre le fasi che hanno portato dalla lira all’euro
· distinguere tra Unione europea e Unione Monetaria europea
· chiarire il ruolo e le funzioni delle banche nel sistema economico
· illustrare gli aspetti giuridici delle operazioni di intermediazione bancaria (diritto)
· spiegare il processo di espansione dei depositi
· esporre la teoria quantitativa della moneta
· mettere in relazione la circolazione monetaria con il livello generale dei prezzi
· distinguere tra domanda di moneta e risparmio
· descrivere l’equilibrio nel mercato monetario
· individuare il ruolo della BCE nella politica monetaria
· illustrare gli strumenti della politica monetaria
· distinguere tra politiche monetarie espansive e restrittive
· collegare il mercato monetario con il livello di equilibrio del reddito
· cogliere gli effetti della politica monetaria sul sistema economico
· descrivere il sistema bancario italiano
	· la moneta
· i sistemi monetari
· l’euro
· l’offerta di moneta
· le banche
· la moneta legale e la moneta bancaria
· il processo di moltiplicazione dei depositi
· gli strumenti di pagamento e le loro caratteristiche
· la teoria quantitativa della moneta
· la domanda di moneta
· l’equilibrio nel mercato monetario
· mercato monetario e mercato finanziario
· la Banca D’Italia e il sistema bancario italiano
· l’Eurositema, il SEBC e la BCE
· la politica monetaria
· effetti della politica monetaria sul sistema economico


	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa




DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI (+ DIRITTO)
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – il mercato finanziario
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Soggetti, mercati, prodotti e organi del sistema finanziario 
· il mercato finanziario
· la Borsa e gli operatori di Borsa
· Gli strumenti finanziari
· gli strumenti assicurativi

	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· Riconoscere le regole e le caratteristiche dei mercati finanziari e definirne ruolo, funzioni, patologie
· Riconoscere le caratteristiche dei prodotti dei mercati  finanziari in relazione al contesto, alle risorse, agli obiettivi aziendali
· illustrare le differenze tra il mercato monetario e quello finanziario
· illustrare il ruolo della Borsa
· descrivere i principali strumenti finanziari
· illustrare gli aspetti giuridici delle operazioni di intermediazione finanziaria bancaria e non bancaria  (diritto)
· distinguere i mercati regolamentati dai mercati non regolamentati
· illustrare le principali funzioni della CONSOB
· comprendere come opera la speculazione di Borsa e distinguere i reati di aggiotaggio e insider trading
· distinguere le principali forme di gestione collettiva del risparmio
· illustrare le funzioni degli istituti di assicurazione
· descrivere i principali strumenti assicurativi
	· il mercato finanziario
· la Borsa
· Gli operatori di Borsa
· gli strumenti finanziari
· i fondi comuni d’investimento e le SICAV
· le disposizioni sull’intermediazione finanziaria
· le speculazioni di borsa, l’aggiotaggio e l’insider trading
· gli istituti di assicurazione
· gli strumenti assicurativi
· connessioni tra il mercato finanziario e il mercato monetario


	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – la dinamica del sistema economico: il ciclo economico
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· il ciclo economico e le sue fasi
· le politiche anticicliche
· lo sviluppo sostenibile
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· definire il concetto di ciclo economico
· spiegare le caratteristiche e le conseguenze delle diverse fasi del ciclo economico
· spiegare come agisce in funzione anticiclica la politica della spesa pubblica 
·  spiegare come agisce in funzione anticiclica la politica monetaria 
· spiegare come agisce in funzione anticiclica la politica fiscale 
· individuare i principali fattori dello sviluppo economico
· Spiegare il concetto di sviluppo sostenibile
	· Il ciclo economico e le sue fasi
· le politiche anticicliche:
· della spesa pubblica
· monetaria
· fiscale
· lo sviluppo sostenibile



	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – l’inflazione
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· l’inflazione
· le politiche antinflazionistiche
· la politica dei redditi
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· definire l’inflazione, la deflazione
· classificare l’inflazione in base all’intensità
· interpretare e commentare gli indici pubblicati da fonti ufficiali relativi all’inflazione
· spiegare le cause dell’inflazione
· esporre gli obiettivi della politica dei redditi
· spiegare la spirale prezzi/salari
· descrivere gli effetti redistributivi dell’inflazione
· evidenziare la conflittualità tra il controllo dell’inflazione e della disoccupazione
· descrivere il fenomeno della stagflazione
	· l’inflazione
· la misura dell’inflazione
· le cause dell’inflazione
· gli effetti dell’inflazione
· le politiche antinflazionistiche
· la politica dei redditi
· la stagflazione

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – il mercato del lavoro
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· la disoccupazione
· le politiche di contrasto alla disoccupazione 
· le nuove forme di lavoro 
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· definire di occupazione e disoccupazione 
· distinguere i vari tipi di disoccupazione 
· spiegare il significato di “tasso di disoccupazione”
· interpretare gli indici pubblicati da fonti ufficiali relativi alla disoccupazione
· spiegare le cause della disoccupazione 
· spiegare l’influenza dello sviluppo tecnologico sull’occupazione
· esporre le principali misure di contrasto alla disoccupazione
· descrivere le caratteristiche del mercato italiano del lavoro
· illustrare le forme di flessibilità del mercato del lavoro
	· occupazione e disoccupazione
· la misura della disoccupazione 
· la disoccupazione in Italia e nel mondo
· le cause della disoccupazione 
· gli effetti della disoccupazione 
· le politiche di contrasto  alla disoccupazione 
· le nuove forme di lavoro


	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – Gli scambi internazionali e il mercato globale
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Scambi internazionali e caratteristiche del mercato globale
· Effetti dell’innovazione tecnologica sul sistema economico mondiale 
· Politiche di intervento dello Stato nell'economia
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate
· individuare e commentare i cambiamenti che il mercato globale ha prodotto sulla struttura aziendale e sulla sua operatività
· Analizzare le problematiche di localizzazione e delocalizzazione produttiva in riferimento alle situazioni aziendali e al contesto economico internazionale
· Individuare e analizzare i cambiamenti che la rivoluzione tecnologica ha prodotto sul sistema economico mondiale
· illustrare il concetto di divisione internazionale del lavoro
· spiegare le interdipendenze tra le diverse economie mondiali
· distinguere tra libero scambio e protezionismo
· analizzare lo schema   della bilancia commerciale e della bilancia dei pagamenti
· distinguere tra bilancia commerciale e bilancia dei pagamenti
· illustrare il ruolo delle multinazionali e il loro rapporto con i paesi ospitanti
· spiegare il contenuto dei principali accordi per favorire il commercio internazionale
· comprendere l’importanza del commercio internazionale
· analizzare la politica commerciale dei vari Paesi, distinguendo tra libero scambio e protezionismo
· individuare i problemi relativi alla globalizzazione
· spiegare la relazione esistente tra gi scambi con l’estero e il reddito nazionale
· individuare i fattori che influenzano il cambio
	· l’economia internazionale
· il commercio internazionale
· le multinazionali
· il mercato globale e le sue caratteristiche
· la politica commerciale: libero scambio e protezionismo
· dal GATT all’organizzazione mondiale del commercio (WTO)
· la globalizzazione
· la bilancia commerciale
· i cambi e i regimi di cambio
·  la bilancia dei pagamenti
· gli scambi con l’estero e il reddito nazionale
· import export italiano
· la bilancia italiana dei pagamenti


	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	X
	
	QUINTO ANNO
	


Anno:4 – analisi di dati e informazioni economiche (*)
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	· Principali fonti di informazioni economiche, anche in lingua straniera
· Strumenti e modalità di rappresentazione e comunicazione delle informazioni economiche
· Strumenti e modalità di comunicazione dei fenomeni economico-finanziari in ambito aziendale
	· Reperire la documentazione relativa a un settore economico e/o al territorio ed elaborarne i contenuti in funzione di specifici obiettivi
· Rappresentare, commentare e comunicare le informazioni elaborate

	Si vedano i contenuti specifici delle altre schede

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti
· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date
· Inquadrare l'attività di marketing nel ciclo di vita dell'azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato
· Orientarsi nel mercato dei prodotti assicurativo-finanziari, anche per collaborare nella ricerca di soluzioni economicamente vantaggiose
· Analizzare e produrre i documenti relativi alla rendicontazione sociale e ambientale, alla luce dei criteri sulla responsabilità sociale d'impresa


(*) le conoscenze e le abilità indicate in questa scheda dovrebbero essere acquisite dagli studenti trattando le tematiche esposte nelle schede precedenti a cui si rimanda per quello che riguarda i contenuti specifici.


DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	
	
	QUINTO ANNO
	X


Anno:5 – L’attività economica pubblica
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	Strumenti e funzioni di politica economica

Fattori chiave per la definizione della struttura economica nazionale/internazionale

· La presenza del soggetto economico pubblico nel sistema economico 
· Le diverse funzioni svolte dal soggetto pubblico nel sistema economico 
· La politica economica 

	· Riconoscere il tipo di politiche economico finanziarie poste in essere per la governance di un settore o di un paese 
· Individuare gli ostacoli all’internazionalizzazione e le possibili soluzioni in un dato contesto
	La presenza del soggetto economico pubblico nel sistema economico 
· Il problema delle scelte nel sistema economico 
· Il ruolo dello Stato e della finanza pubblica 
· La nozione di soggetto pubblico
Le diverse funzioni svolte dal soggetto pubblico nel sistema economico 
· Le ragioni dell’intervento pubblico nell’attività economica 
· La correzione dei fallimenti del mercato 
· La funzione redistributiva del reddito 
· Le altre funzioni dell’intervento pubblico 
· Le differenti modalità di intervento pubblico nell’economia 
· l’attività imprenditoriale pubblica
· Finanziamento e produzione pubblica o privata
· La regolamentazione
· Le privatizzazioni
La politica economica 
· Economia politica e politica economica
· Le politiche economiche di breve e di lungo periodo
· Gli obiettivi e gli strumenti di politica economica 
· La politica economica nell’ambito dell’UE 
· Politica fiscale, monetaria e valutaria 
· L’obiettivo della stabilità economica 
· L’obiettivo dello sviluppo e dell’occupazione 
· L’obiettivo della lotta all’inflazione e dell’aggiustamento della bilancia dei pagamenti

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date




DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	
	
	QUINTO ANNO
	X


Anno:5 – La politica fiscale
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	Strumenti e funzioni di politica economica

Fattori chiave per la definizione della struttura economica nazionale/internazionale

· La spesa pubblica 
· Le diverse concezioni storiche dell’intervento pubblico 
· Le entrate pubbliche 
· Le imposte 
· La politica di bilancio
· Il debito pubblico e le politiche europee 


	· Riconoscere il ruolo del bilancio dello Stato come strumento di politica economica 
· Riconoscere il tipo di politiche economico finanziarie poste in essere per la governance di un settore o di un paese 
· Analizzare le tipologie di tributi e gli effetti della pressione fiscale con particolare riferimento alle imprese
	La spesa pubblica. 
· Il concetto di spesa pubblica. 
· La classificazione della spesa pubblica. 
· L’espansione della spesa pubblica. 
· Il problema del controllo della spesa pubblica. 
· La politica della spesa pubblica. 
· Gli effetti negativi di un’eccessiva espansione della spesa pubblica. 
Le diverse concezioni storiche dell’intervento pubblico:
· Il sistema liberista e la finanza neutrale
· Finanza congiunturale e finanza funzionale 
· Il sistema economico misto
· Politiche interventiste e politiche neoliberiste
Le entrate pubbliche.
· Le entrate pubbliche in generale (definizione e funzioni).
· Classificazione delle entrate pubbliche
· I tributi in particolare.
· la pressione fiscale.
· Le entrate pubbliche come strumento di politica economica.
Le imposte 
· L’obbligazione tributaria e i suoi elementi (il presupposto di imposta, la base imponibile, l’aliquota, il debito d’imposta). 
· I diversi tipi di imposte (dirette/indirette; reali/personali; generali/speciali; proporzionali/progressive/regressive). 
· Principi giuridici dell’imposta.
· Gli effetti microeconomici dell’imposta (rimozione, traslazione,evasione, elusione) 
La politica di bilancio. 
· Il  bilancio dello Stato nel quadro nazionale ed europeo
· Le funzioni e i principi del bilancio dello Stato
· La programmazione della politica di bilancio 
· Le tipologie di bilancio
· Il bilancio di previsione annuale. 
Il debito pubblico e le politiche europee 
· Disavanzo e debito pubblico
· La copertura del disavanzo
· Gli effetti di un eccessivo debito pubblico
· La spending review 
· La politica di bilancio. 
· Il patto di stabilità interno.
· La nuova governance economica europea 
· Il bilancio dell’UE.

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	
	
	QUINTO ANNO
	X


Anno:5 – La politica economica internazionale
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	L’economia italiana e l’integrazione europea.

La globalizzazione e vantaggi del commercio internazionale

Cause ed effetti della globalizzazione

Riflessi della globalizzazione sulle politiche economiche
 
La deglobalizzazione
 
	· Individuare gli ostacoli all’internazionalizzazione e le possibili soluzioni in un dato contesto
· Utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio 
	I vantaggi del commercio internazionale
Il commercio internazionale e la bilancia dei pagamenti
Restrizioni al commercio internazionale  
La politica economica internazionale 
· La politica commerciale 
· Le barriere commerciali. 
· I dazi doganali  
· Le barriere non tariffarie 
· Il fenomeno dell’integrazione economica 
· La politica commerciale dell’UE 
· Gli accordi commerciali con il resto del mondo 
· L’unione doganale Europea
· Globalizzazione e deglobalizzazione dell’economia

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date





DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE GIURIDICO ECONOMICHE
INDIRIZZO – ARTICOLAZIONE: AMMINISTRAZIONE FINANZA E MARKETING– RIM
MATERIA: RELAZIONI INTERNAZIONALI
	PRIMO BIENNIO
	
	
	SECONDO BIENNIO
	
	
	QUINTO ANNO
	X


Anno:5 – La politica doganale e valutaria
	CONOSCENZE
	ABILITA'
	CONTENUTI SPECIFICI

	Strumenti e funzioni di politica economica

Fattori chiave per la definizione della struttura economica nazionale/internazionale

Politica doganale e valutaria

· Le operazioni doganali e la politica commerciale comunitaria.  
· La politica valutaria. 

	· Analizzare cause ed effetti della politica doganale e valutaria sull’economia nazionale ed internazionale
	Le operazioni doganali e la politica commerciale comunitaria.  
· La politica doganale comunitaria. 
· Le fasi dello sviluppo dell’unione doganale europea e i suoi obiettivi. 
· Il mercato comune 
· Il mercato unico: unione economica e monetaria europea
· La politica commerciale comune. 
· Gli strumenti e obiettivi della politica commerciale comune. 
· Gli  effetti della politica commerciale comune. 
La politica valutaria. 
· Le Autorità di gestione e controllo valutario.
· La politica valutaria: il ruolo della Banca d’Italia nell’Eurosistema

	COMPETENZE:
· Riconoscere gli aspetti geografici, ecologici, territoriali dell'ambiente naturale ed antropico, le connessioni con le strutture demografiche, economiche, sociali, culturali e le trasformazioni intervenute nel corso del tempo
· Riconoscere e interpretare:
· le tendenze dei mercati locali, nazionali e globali anche per coglierne le ripercussioni in un dato contesto;
· i macrofenomeni economici nazionali e internazionali per connetterli alla specificità di un'azienda
· i cambiamenti dei sistemi economici nella dimensione diacronica attraverso il confronto fra epoche storiche e nella dimensione sincronica attraverso il confronto fra aree geografiche e culture diverse
· Utilizzare i linguaggi settoriali relativi ai percorsi di studio. Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date





